Kriterier och rutiner for utvecklingspotten

Det har dokumentet beskriver Kultimeras utvecklingspott: vad stodet ar till for, vilka
krav som galler, hur ansékan gar till och hur redovisningen ska goras. Dokumentet
galler for aktorer inom kultursamverkansmodellen i Gavleborg.

Om utvecklingspotten

Kultimeras budget ar fordelad pa transportstod, utbudsdagar, webb, fortbildning och en
utvecklingspott. Utvecklingspotten férdelas av arbetsgruppen for Kultimera till projekt och
utbud som uppfyller minst ett av kriterierna nedan.

Potten kan till exempel anvandas for att subventionera utbud till kommunerna, eller for att
testa en ny idé som kan ge upphov till en ny form av utbud i framtiden.

Utvecklingspottens budget ar 200 000 kronor per ar.
Kriterierna ses over infor varje ny kulturplaneperiod.

Kriterier for stod

For att beviljas medel ur utvecklingspotten ska projektet

uppfylla minst ett av féljande krav:

e Okad tillganglighet — insatsen bidrar till att fler barn och unga i Gavleborg nas.
Efterfragan fran kommun - insatsen &r efterfragad av en eller flera kommuner.

Metodutveckling
— medlen gar till projekt och nyskapande verksamhet.

Samverkan — insatsen genomfors i samarbete mellan flera aktorer.

Hallbarhet — insatsen bidrar till miljomassig, ekonomisk och social hallbarhet, och
det finns en langsiktig plan for hur arbetet fortsatter efter utvecklingsperioden.

Kompetensutveckling — insatsen ger kompetensutveckling for lanets aktorer med
varaktigt uppdrag inom kultursamverkansmodellen.
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Vem kan soka

En av kulturaktérerna inom kultursamverkansmodellen ska std som huvudman fér ansékan.
Flera aktorer kan soka tillsammans, och ansékan kan ocksa goras i samarbete med en eller
flera kommuner.

Ansokningsperiod

Ansokan lamnas in mellan 15 september och 15 oktober.

Vad ansokan ska innehalla

Ansokan ska innehalla:

e En sammanfattning av projektet. e En dversiktlig budget som visar
projektets kostnader och den egna

e Projektets planerade start- och !
insatsen.

slutdatum.

En beskrivning av vilka kriterier (se
ovan) som projektet uppfyller

Samtlig information ska samlas i ett och samma dokument och skickas till samordnare for
Kultimera vid Region Gavleborg.
Innan ansokan skrivs

Las igenom er uppdragséverenskommelse (UOK) innan ansdkan skrivs. Utvecklingspotten
finansierar insatser som ligger utéver den ordinarie verksamhet och de uppdrag som redan
regleras, till exempel genom UOK eller museilagen.

Beslut och utbetalning

Beviljade medel betalas ut i januari aret efter att beslutet fattats.



Redovisning

Redovisningsperiod

Redovisningen lamnas in aret efter att stodet utbetalats, mellan 15 januari och 15 februari.

Hur redovisningen ska lamnas in

Redovisningen ska sammanstallas i ett samlat dokument och skickas till samordnare for
Kultimera i filformatet PDF.

Filen namnges enligt monstret:
Organisationens namn + redovisningutvecklingspott + det ar stédet beviljades.
Exempel: Ldnsmuseet_redovisningutvecklingspott 2028

Vad redovisningen ska innehalla

Redovisningen ska innehalla foljande information:

e Sokande — namn pa organisation Malgrupp — hur manga personer
och ansvarig aktor. som natts eller berdrts av insatsen.

Arbetsmetod — en kort beskrivning
Samarbetspartners — vilka av hur arbetet har genomforts.

organisationer och/eller
kommuner som projektet
genomfordes tillsammans med.

Budget och anvandning — hur de
beviljade medlen har anvants,
redovisat mot budgeten i ansdkan




